Турнир «Профессионал» - 2017
Центр карьеры приглашает выпускников 2017 года принять участие в Турнире «Профессионал» - 2017
Турнир проводится с целью обеспечения эффективного трудоустройства студентов и выпускников ЮФУ, их профессионального и карьерного  роста. 
Турнир объединяет лучших студентов, преподавателей и работодателей. У выпускников появится уникальная возможность продемонстрировать свои профессиональные и личные компетенции бизнес-экспертам, попробовать силы в решении реальных задач от компаний, применить на практике теоретические знания, полученные в ходе обучения. 
Компании участвуют в Турнире, чтобы привлечь наиболее успешных выпускников университета в свой кадровый резерв. 
В этом году в Турнире смогут принять участие и преподаватели в номинации «Наставник».
Участниками Турнира могут быть студенты и преподаватели Южного федерального университета

	№
	Номинации Турнира
	Направления подготовки
	Условия участия

	1. 
	Инженерный прорыв  
	технические и IT 
	· бакалавр - 4 курс;

· специалист - 5 курс;

· магистр - 2 год.

	2. 
	Марафон инноваций
	естественнонаучные
	· бакалавр - 4 курс;

· специалист - 5 курс;
· магистр - 2 год.

	3. 
	Арт-проект
	архитектура и дизайн
	· бакалавр – 3-4 курс;

· магистр – 1-2 год обучения

	4. 
	Гуманитарная лига плюс
	гуманитарные и экономические
	· бакалавр - 4 курс;

· специалист - 5 курс;
· магистр - 2 год.

	5. 
	Предпринимательство
	все
	· бакалавр - 4 курс;

· специалист - 5 курс;

· магистр - 2 год.

	6. 
	Первые шаги в педагогическую профессию
	педагогические
	· бакалавр 2-4 курсов;

· магистр 1-2 курсов очной формы обучения.

	7. 
	Наставник
	
	· преподаватели;

· аспиранты


Судейские коллегии:

Состоят из руководителей и ТОП-менеджеров ведущих компаний  Ростовской области и преподавателей ЮФУ. 

Турнир проводится: в три этапа с 1 ноября 2016 по 24 марта 2017 года:
Первый этап с 01.11.2016 до 20.12.2016 / (проводится в заочном формате). 
Участники:

· с 1 до 25 ноября 2016 года  регистрируются на Time Pad Центра карьеры ЮФУ https://tsentr-kariery-yufu.timepad.ru/event/404438/ ;

· до 25 ноября 2016 г. представляют своё резюме, с указанием номинации   по адресу gorshenina@sfedu.ru;

· 28 ноября 2016 г. получают кейс от оргкомитета по выбранной номинации на личные адреса, указанные при регистрации;

· до  25 декабря 2016 г, 21.00 ч, отправляют решение кейса, оформленное в соответствии с указанными требованиями, на электронные адреса кураторов номинаций.

Результаты  решений кейсов не публикуются и не разглашаются.

Номинация «Наставник»: 

· до 25 ноября 2016 г. представляют своё резюме, с указанием номинации   и названия внедрённого проекта по адресу gorshenina@sfedu.ru;

· 28 ноября 2016 г. получают  технические требования с разъяснениями к высылаемым материалам и критериями оценки  от оргкомитета на личные адреса, указанные при регистрации;

· до 25 декабря 2016 г, 21.00 ч, отправляют проект по разработке и внедрению в учебный процесс элементов проектной деятельности  по адресу gorshenina@sfedu.ru;

Списки участников, прошедших во второй этап будут размещены на сайте  Центра карьеры ЮФУ http://careercentr.sfedu.ru/  25 января 2017 г. 
6.3. Второй  этап: с 08.02.2017 по 28.02.2017 – полуфинал.
Полуфиналисты представляют свои доработанные решения кейсов в виде презентаций. График презентаций  участников будет размещен на сайте Центра карьеры ЮФУ http://careercentr.sfedu.ru/:
· на презентацию  отводится 7 минут с использованием мультимедийных средств -  оборудование предоставляется;
· судейская коллегия имеет право задать вопросы в течение 5 минут.
Списки финалистов будут размещены на сайте  Центра карьеры ЮФУ http://careercentr.sfedu.ru/  6 марта  2017 г.

Номинация «Наставник»: 

Участниками второго этапа становятся конкурсанты, получившие более 20 баллов  на первом этапе конкурса. Участники проводят  «Мастер-класс» (регламент: до 40 минут, включая 10 минут на вопросы жюри). Формат: открытое занятие со студентами.

Третий этап -  Финал состоится 24.03.2017.

Финал проходит в формате  управленческих поединков. Управленческий поединок — это интеллектуальная игра, в которой два участника пытаются в течение ограниченного времени захватить преимущество перед соперником, используя приемы деловой и позиционной борьбы. Используемая технология служит инструментом для отшлифовки новых идей, стратегий и тактик переговорного процесса. Овладеть методикой управленческой борьбы — значит научиться выходить победителем из жизненных ситуаций любой сложности.
По итогам финала объединенная судейская коллегия проводит голосование и принимает решение о награждении победителей и призеров.
Номинация «Наставник»: импровизированное выполнение конкурсного задания, оценивающего  навыки проектной работы конкурсанта со студентами. Тема задания объявляется за 1 день.

Призы:

Финалисты Турнира получают денежные премии, лучшие участники - призы от компаний, резюме полуфиналистов и финалистов размещается в сборнике "Золотой выпуск ЮФУ 2017". 

Резюме участников предоставляется в отделы персонала компаний-судей!
Регистрация участников с указанием выбранной номинации до 25 ноября 2016 года https://tsentr-kariery-yufu.timepad.ru/event/404438/  
Правила регистрации, регламент и новости Турнира в группе https://vk.com/event129691867 
Всем удачи!
Дополнительная информация в Центре карьеры 305 19 92
